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Secretaria Municipal de Satde

1. Introducéo

A Programacéo Anual de Saude (PAS) constitui importante peca de gestdo que operacionaliza as inten¢des
expressas no Plano Municipal de Saude, tendo por objetivo anualizar as metas previstas, alocando 0s recursos
orcamentarios para a execugao.

O Plano Municipal de Saude 2022-2025 é o balizador para o planejamento, elaboracdo do orcamento,
monitoramento e avalia¢do das politicas e programas do Ministério da Salde, para esse quadriénio. A PAS, por
sua vez, refere-se a anualizacdo para o ano de 2024 das metas contidas no PMS, além de prever o destino dos
recursos no ano de exercicio.

Portanto, essa PAS esta embasada integralmente no Plano Municipal de Saude, o qual foi construido de
forma conjunta com servidores e sociedade civil, representada pela figura do Conselho Municipal de Salde,
sendo disposta em 5 Diretrizes. Ressaltamos, que em virtude da X Conferéncia Municipal de Saude, realizada no
dia 03 de marco de 2023, os instrumentos de gestdo foram revisados, a fim de incluir as propostas aprovadas,
corroborando para o principio de incluséo da Participacdo Popular na area da salde, além de revisar e monitorar
0 Planejamento da Secretaria de Saude, apresentando os resultados nos Relatérios Quadrimestrais e Relatdrio
Anual de Gestdo (RAG).
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Ano: 2024

Municipio: Capanema/PR
Gestor: Jonas Welter

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

QUADROS DE METAS DA PROGRAMACAO NA ATENCAO BASICA EM SAUDE PARA 2024

Diretriz 01 — Qualificagdo da Atengdo Primaria a Saude

Obijetivol: Fortalecer as a¢cdes de promogdo da saide com foco nos temas prioritarios, com implantacdo das Linhas de Cuidados

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Dotacdo

) monitoramento Unidade Meta Orcamentaria e
Descricdo da Meta ~l Acdes
e avaliacdo da Valor Ano de Anual fonte dos
meta medida recursos
Manter a Linha de Cuidado - Capacitar 100% dos profissionais Recurso federal,
em Salde do Idoso em Seguir os de ESF para estratificacdo de risco 100 2024 % 100% | estadual e
100% das ESF indicadores e | da populacéo idosa. municipal. R$
orientacbes do | - Encaminhar ao MACC 40.500,00

MAC como
também as
orientacOes do
Planificasus

atendimento de geriatria, apos
estratificacdo de risco, de acordo
com o resultado do Indice de
Vulnerabilidade Clinico-Funcional,
0s idosos considerados Frageis ou
Pré-Frageis que contenham
comorbidades associadas.

- Criar Rodas de Conversa para
Familiares, Acompanhantes e
Cuidadores, com equipe
multiprofissional,  capacitando-os
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para os cuidados com os idosos e
ofertando suporte para 0s mesmos.

Manter a Linha de Cuidado | Indicador 1 | -Capacitar 100% dos profissionais | Indicador | 2024 % 100% | Recurso federal,
em Diabetes Mellitus Pactuacéo de ESF para estratificagdo de risco 1: 37 estadual e
Interfederativa | dos pacientes com diagnéstico de municipal. R$
(6bitos diabetes mellitus. 40.500,00
prematuros por | -Encaminhar ao MACC/QualiCis
DCNT) 0S pacientes estratificados com
Alto Risco.
- Monitorar trimestralmente o0s
pacientes com idade de 30 a 69
anos.
- Reativar o Grupo de Diabéticos
Insulino-Dependentes.
Manter a Linha de Cuidado | Indicador 1 | - Capacitar 100% dos profissionais | Indicador | 2024 % 100% | Recurso federal,
em Hipertensao Arterial Pactuacéo de ESF para estratificacdo de risco 1: 37 estadual e
Interfederativa | dos pacientes com diagnéstico de municipal. R$
(6bitos hipertensdo arterial. 40.500,00
prematuros por | - Encaminhar ao MACC/QualiCis
DCNT) 0S pacientes estratificados com
Alto Risco.
- Monitorar trimestralmente 0s
pacientes com idade de 30 a 69
anos.
- Renovar receituario meédico a
cada 9 meses.
Manter a Linha de Cuidado Proposta - Capacitar 100% dos profissionais 0 2024 % 100% | Recurso federal,
em Salde Mental aprovada de ESF para estratificacdo de risco estadual e
também na X | em Salde Mental. municipal.  R$
Conferéncia - Encaminhar ao MACC/QualiCis 40.500,00

Municipal de
Saude

pacientes entre 5 a 15 anos
incompletos que sejam de Médio e
Alto Risco, e pacientes entre 15 e
17 anos e 6 meses se Alto Risco.

- Promover encontros com a equipe
do CAPS, na modalidade de
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“CAPS ITINERANTE”.

- Organizacdo do fluxo da equipe
de transporte para atender 0s casos
de internacdo compulsoria.

Manter a Linha de Cuidado | Indicador 15 e | - Realizar Educacdo Continuada | Ind. 15:1 | 2024 | N.e % 80% Recurso federal,
Materno-Infantil 16 (mortalidade | com 100% dos profissionais de estadual e
materna e | ESF para  atendimento e | Ind. 16: 0 municipal. R$
infantil) estratificacdo de risco da gestante e 140.000,00
Indicador 8 | da crianga. Ind. 8: 0
(sifilis - Realizar estratificacdo e risco da
congénita) gestante na primeira consulta em | Ind. 9: 0
Indicador 9 | 100% dos atendimentos.
(AIDS em | - Realizar atendimentos de Pré- | Ind.13: 18
menor de 5 | Natal, Puericultura e vacinacdo em
anos) todas as Unidades Basicas de | Ind.14:
Indicador 13 | Saude do municipio. 8,86
(partos normais) | - Realizar 7 consultas de Pre-Natal
Indicador 14 | para no minimo 80% das gestantes.
(gravidez na | - Garantir tratamento a gestante e
adolescéncia) ao parceiro com diagnéstico de
sifilis.
- Realizar Rodas de Gestantes para
pacientes e acompanhantes, com
incentivo principalmente ao Parto
Normal e Aleitamento Materno.
- Realizar Educacdo em Salde nas
escolas, juntamente com o0
Programa Salde na Escola (PSE)
abordando o tema “Gravidez na
Adolescéncia”.
- Realizar o Pré-Natal do parceiro
em 100% dos casos de gestantes
com companheiro fixo.
Manter a Linha de Cuidado | Indicador 19 - Capacitar todos os profissionais | Ind.19: 2024 % 70% Recurso federal,
em Salde Bucal (cobertura  da | de odontologia para a Linha de | 16,08 estadual e
salde bucal) Cuidado em salde bucal. municipal. R$
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Proposta
aprovada
também na X
Conferéncia

- Capacitar todos os profissionais

de odontologia para registro
adequado  de procedimentos
realizados no sistema

SIGSS/Consulfarma.

50.000,00

Municipal de | - Criagcdo de mais uma ESB.
Saude - Atender no minimo 70% das
gestantes e criancas de 0 a 36
meses.
- Contratacdo de mais profissionais
de odontologia, para aumentar o
atendimento  odontol6gico  nas
Unidades de Santo Expedito e
Pinheiro
Implantar Linha Guia de Proposta - Capacitar equipe de Atencdo - 2024 N 1 Recurso federal,
Cuidado — Prevencdo de aprovada Primaria e Vigilancia quanto aos estadual e
Exposicao a Agrotoxicos também na X | sinais, sintomas, tratamento e municipal. R$
Conferéncia | notificacdo de pacientes expostos a 10.000,00
Municipal de | agrotdxicos;
Saude - Acompanhar os casos por meio
da atencdo primaria;
- Realizar campanhas de prevencao
na area rural, com produtores e seu
nacleo familiar, bem como tratar
do tema nas agBes de saude do
trabalhador.
Objetivo 2: Reorganizacdo da Atencdo Primaria em Salde
Indicador para Indicador (Linha-Base) Dotacédo
monitoramento Unidade | Meta Orcamentéaria e
Descricdo da Meta / Acdes
e avaliacdo da Valor Ano de Anual fonte dos
meta medida recursos
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Manter atualizado a | Indicador 19 - Manter as areas de abrangéncia 2024 % 100% | N&o necessita de
territorializacédo no | (coberturada |de cada ESF, dividindo o recursos
municipio AB) municipio em 7 equipes.
- Atualizar de Mapa Inteligente de
cada area, com limites territoriais e
populacdo abrangente.
Aumentar o numero de Proposta - Contratacdo de mais profissionais 2024 % 20% Recursos
atendimentos médicos nas | aprovada na X | de salde, em todas as areas destinados a folha
comunidades, bem como | Conferéncia |- Aumentar os dias de atendimento de  pagamento,
aumentar o numero de | Municipal de | médico em todas as Unidades do incluidos na
profissionais Saude municipio, especialmente no Cristo Diretriz
Rei, Santo Expedito e Pinheiro Qualificacdo da
Gestdo em Saude
Fortalecer as acbes do Proposta - Realizar pactuacdo anual das 2024 % 100% | Recurso federal,
Programa Saude na Escola | atualizada em | escolas, com no minimo o total de estadual e
- PSE 2023, em 1.400 educandos pactuados. municipal. R$
virtude das - Criagdo de Protocolo para a 40.500,00
necessidades | realizacdo das acGes do PSE,
da populacéo. | definindo e delegando
Incluida por | responsabilidades em  conjunto
Comisséo com a APS.
designadano |- Implantar o programa de
Decreto alimentacdo e nutricho  aos
7.254/2023 educandos das escolas pactuadas.
- Executar as acBes de promocdo
da alimentacdo saudavel em 70%
das escolas pactuadas.
- Realizar palestras com a
comunidade e escolas com diversos
temas relacionado a prevencéo.
Fortalecer as acbes do Relacionado | - Garantir equipe minima para o 2024 % 100% | Recurso federal,
EMAD e o Programa ao desenvolvimento das acdes. estadual e
Melhor em Casa Indicador 1 - Realizar matriciamento com municipal. R$
100% das ESF, de forma 200.000,00
Proposta quadrimestral.
aprovada - Criar grupos voltados aos
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também na X

Conferéncia

Municipal de
Saude

Proposta
atualizada em
2023, em
virtude das
necessidades
da populacéo.
Incluida por
Comissao
designada no
Decreto
7.254/2023

profissionais de salde, com a
realizacdo de atividade fisica,
auriculoterapia ou relaxamento, de
forma escalonada.

- Realizar no minimo 3 Grupos de
Tabagismo anualmente, com 3
consultas de manutencéo.

- Realizar no minimo 1 Grupo de
emagrecimento ao ano, com
duracdo de 3 a 6 meses.

- Manter grupo de fisioterapia
genitourinaria.

- Manter Programa de
Hidroginastica para 1dosos.

- Realizagdo de visitas domiciliar
para realizagdo de curativo
ministrar medicamentos injetavel.

- Realizacdo de visitas domiciliares
em todo o territério municipal, para
acompanhamento e atendimento
dos pacientes acamados ou com
dificuldade  de  acessibilidade
(incluindo aumento das visitas dos
ACS)

Atingir as metas
municipais propostas pelo
Previne Brasil

- Capacitar 100% das ESF para
conhecimento dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da
Saude.

- Atualizacdo cadastral de 85% das
gestantes do municipio, com
preenchimento da ficha individual
e vinculagdo a ESF de origem.

- Atualizacdo cadastral de 70% dos
hipertensos  credenciados, com
preenchimento da ficha individual

2024

%

100%

Recurso federal,

estadual e
municipal.  R$
20.500,00
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e vinculagdo a ESF de origem.

- Afericdo da pressdo arterial,
semestralmente, de 100% dos
hipertensos credenciados.

- Atualizacdo cadastral de 70% dos
diabéticos  credenciados, com
preenchimento da ficha individual
e vinculagdo a ESF de origem.

- Solicitagio de exame de
hemoglobina glicada anualmente
para 100% dos diabéticos
credenciados.

- Atualizar as metas de acordo com
0 preconizado pelo programa.

Acompanhar a Taxa de
Resolutividade da Atencéo
Priméria a Saude

- Acompanhar o0s ndmeros de
consultas realizadas na APS versus
0 nudmero de encaminhamentos
realizados a Atencéo
Especializada, por meio dos
sistemas de informacdo utilizados
pela Secretaria Municipal de Satde
(Consulfarma e IDS);

- Elaborar grafico com os
resultados e divulga-los nas
prestacdes de conta (quadrimestrais
e anuais)

- A partir do resultado de 2022
(16,79), reduzir em 1% ao ano o
nimero de encaminhamentos a
Atencdo Especializada

- Divulgar o “Protocolo de
Regulacdo e Ordenacdo do Fluxo
para Acesso a Consultas em
Especialidades Meédicas
Ambulatoriais” a  todos  0s
profissionais da Secretaria de

16,79

2024

%

15,79
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Salde, atualizando-o conforme a
necessidade, com o intuito de
fortalecer 0 fluxo de
encaminhamentos a AT e, por sua
vez, ampliar a capacidade
resolutiva da APS;

Acompanhar familias
cadastradas no Programa
Bolsa Familia

Indicador 18
(cobertura do
Programa Bolsa
Familia)

- Acompanhar 80% das familias
comtempladas pelo Bolsa Familia,
juntamente com a APS.

- Realizar pesagem das familias
cadastradas ao menos 2 vezes ao
ano.

-Registrar no sistema consulfarma
0 peso e altura de todas as criangas
atendidas no municipio, a fim de
garantir dados atualizados para o
SISVAN.

Ind.  18:
86,61

2024

%

100%

Recurso federal,
estadual e
municipal.  R$
10.000,00

Criagéo de novos
Protocolos de atendimento
em todas as areas de
atuacdo consideradas
fundamentais, e atualizacéo
dos existentes

- Elaborar e atualizar em conjunto
com os coordenadores Protocolos e
Fluxos de Atendimento aos
pacientes, principalmente nas areas
de Covid, Primeiros Socorros,
Acidente de Trabalho Grave,
Atendimento as Vitimas em
Situacdo de Violéncia, Dengue e
demais arboviroses, sifilis, e
demais areas que julgarmos
pertinentes.

- Elaborar protocolo para limpeza e
desinfeccdo de superficies.

- Treinar toda a equipe para
conhecimento dos protocolos.

0 2024

%

100%

Nao necessita
recursos

Objetivo 3: Fortalecimento da Rede de Imunizacdo Municipal

Descricdo da Meta

Indicador para

Acoes

Indicador (Linha-Base)

Meta

Dotacédo
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monitoramento Unidade | Anual Orgamentéria e
e avaliagdo da Valor Ano de fonte dos
meta medida recursos
Criagdo do  Programa Indicador 4 - Manter coordenador para 0 Ind. 4: 2024 % 100% | Recurso federal,
Municipal de Imunizacéo — (cobertura Programa Municipal de 75% estadual e
Imuniza Capanema vacinal) Imunizacéo. municipal. R$
- Revisar Protocolo Municipal para 30.500,00
Proposta Sala de Vacina, Rede de Frio e
atualizada em | Vacinacéo Volante.
2023, em -Capacitar 100% dos enfermeiros,
virtude das técnicos e auxiliares do municipio.
necessidades | - Manter em 100% a cobertura
da populacdo. | vacinal nas vacinas preconizadas
Incluida por | de acordo com o calendario basico.
Comissao Essa acdo também € prioritaria no
designada no | Previne Brasil.
Decreto - Manter estratégia de vacinacao
7.254/2023 nas escolas em agdes de campanha.
Abertura de 1 nova sala de - - Adequar o espago fisico nas 2 2024 N 3 Recurso federal,
vacina na rea urbana do Unidades e ambientalizar as salas estadual e
de vacinas. municipal. R$
- Aquisicdo de equipamentos e 40.000,00
insumos  estratégicos para o0
funcionamento das salas de
vacinas.
- Treinamento com todos os
auxiliares, técnicos e enfermeiros
das equipes.
Obijetivo 4: Cria¢do do Programa Municipal de Prevencéo e Promocéo a Salde
Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Dotacédo
Descricdo da Meta . Acdes ]
monitoramento Valor Ano | Unidade | Anual Orcamentéria e
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e avaliagdo da de fonte dos
meta medida recursos
Elaboracdo do Calendario Proposta - Definir um tema a ser abordado 0 2024 N 12 Recurso federal,
da Salde aprovada por més, em todas as UBS/ESF, (meses) | estadual e
também na X | identificando-o por cor. Para municipal. R$
Conferéncia | definicdo do tema, sera 10.000,00
Municipal de | considerado alguns assuntos pré-
Saude definidos pelo Ministério da Saude
(a exemplo de outubro rosa, janeiro
roxo, agosto dourado, entre
outros), e outros assuntos de
interesse do municipio, segundo
seus dados epidemioldgicos.
- Abordar medicina preventiva
junto a populacéo e servidores, por
meio de palestras e/ou capacitacdes
com profissionais homeopatas ou
outros especialistas em medicina
natural.
- Divulgar nas midias sociais o
calendario, com foco no més
vigente.
Realizar anualmente a - - Definir um tema por ano a ser 0 2024 N it Recurso federal,
Semana da Saude abordado na Semana da Saude. estadual e
- Realizar a¢Ges em parceria com municipal. R$
demais secretarias do municipio. 10.000,00
- Envolver todos os setores da
Secretaria de Satde no Processo.
Realizar Campanhas | Indicador 11 |- Realizar coletas de exames | Ind.11: | 2024 % 100% | Recurso federal,
semestrais para a realizacdo (cito) citopatolégicos em horéarios 0,44 estadual e
de citopatolégicos e estendidos, oportunizando  a municipal. R$
captacdo de mulheres para | Indicador 12 | realizacdo do exame para mulheres | Ind. 12: 12.500,00
exames de mamografia (mamo) inseridas no mercado de trabalho. 0,40

- Realizar parceria com as
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empresas locais para captacdo das
mulheres.

- Manter a razdo de exames
citopatolégicos em mulheres na
faixa de 25 a 64 anos acima de
0,58.

-Solicitar exames de mamografia
para mulheres, conforme
protocolo, especialmente ao
publico de 50 a 69 anos, mantendo
a razdo acima de 0,40.

Realizar Campanhas de 0 - Realizar anualmente 1 acdo de 2024 N 2 Recurso federal,
Realizacdo de  Testes campanha para realizacdo de testes estadual e
Réapidos para diagnostico rapidos, em todas as ESF do municipal. R$
de HIV, Sifilis, Hepatite B municipio. 12.500,00
eC - Realizar anualmente 1 dia D de

campanha em local de fécil acesso

a populagdo, para testagem em

massa.
Criagdo de Programa de Proposta - Designar equipe especifica para 2023 % 100% | Recurso federal,
Prevencdo a Saude do | implementada | desenvolver as a¢fes, com foco na a estadual e
Trabalhador em 2023, em | sade do trabalhador. 2025 municipal. R$

virtude das - Realizar atividades educativas 20.000,00

necessidades
da populacéo.
Incluida por
Comissao
designada no
Decreto
7.254/2023

visando a prevencdo de acidentes,
estimulando o uso de EPIs.

- Realizar acGes de prevencgdo nas
empresas do municipio, em horéario
diferenciado.

- Realizar testes rapidos nos
publicos-alvo.

- Atualizar carteira de vacinacao
dos funcionarios.

- Realizar testes de triagem e
afericdo de sinais vitais.

- Realizar exames citopatoldgicos,
mamografias e PSA, de acordo
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| com critérios clinicos.
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Ano: 2024

Municipio: Capanema/PR

Gestor: Jonas Welter

QUADROS DE METAS DA PROGRAMACAO NA ATENCAO BASICA EM SAUDE PARA 2024

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

Diretriz 02 — Fortalecimento das Acdes de Vigilancia em Saude

Objetivol: Qualificar as a¢bes de vigilancia em saude

Descricéo da Meta

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Dotacédo

monitoramento Unidade Orcamentéaria
) Acdes Meta Anual
e avaliacdo da Valor Ano de e fonte dos
meta medida recursos
Atingir 98% ou mais | Indicador 2 | - Destinar equipe minima para a Vigilancia Ind. 2: 2024 % 100% Recurso
das acgBes pactuadas | (investigacdo | em Saude. 100 federal,
para as Vigilancias em MIF) - Aquisicdo de equipamentos de | Ind.3: estadual e
Salde, referentes aos | Indicador 3 | informéatica em quantidade e capacidade 100 municipal. R$
sistemas de | (6bitoscom | suficiente para o desenvolvimento das Ind. 5: 10.000,00
informacéo CBD) acOes (VIDE Diretriz Gestao). 100
Indicador 5 | - Capacitar 100% das equipes de ESF para | Ind. 23:
(encerramento | a notificacdo oportuna e preenchimento 100
das fichas de | correto das fichas.
notificacao)
Manter em 100% a | Indicador 10 | - Manter equipe minima para Vigilancia | Ind.10: | 2024 % 100% Recurso
propor¢do de amostras | (propor¢do de | Sanitaria 152% federal,
da qualidade da é&gua amostras) - Adequacdo do espaco fisico para estadual e
examinada para acondicionamento das amostras  (vide municipal. R$
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parametros de
coliforme total, cloro
residual e turbidez.

Diretriz Gestéo)

- Atualizar regularmente o SISAGUA

- Capacitar a cada dois anos o0s
responsaveis pelo SAC de cada
comunidade

5.000,00

Notificar todos o0s
casos de acidente de
trabalho, preenchendo
0 campo ocupacdo em
100% das fichas

Indicador 23
(campo
ocupacéo nas
notificacOes de
ATG)

- Manter profissional de nivel superior para
a coordenagdo da Vigilancia em Salde do
Trabalhador.

- Capacitacdo de 100% das equipes de ESF
para a notificacdo oportuna dos acidentes
de trabalho, com o preenchimento de todos
0S campos.

- Capacitacdo dos profissionais dos
servigos de Pronto-Atendimento e Hospital
para a notificacdo oportuna de todos os
acidentes de trabalho atendidos, com o
preenchimento correto e envio oportuno a
vigilancia epidemioldgica.

- Realizar investigagdo em 100% dos
acidentes de trabalho grave.

100 2024 %

100%

Recurso
federal,
estadual e
municipal. R$
5.000,00

Aumentar o nimero de
Unidades notificadoras
de Violéncia
Interpessoal

- Capacitar 100% das equipes de ESF para
notificacdo dos casos de violéncia.

- Realizar encontro com equipes do CRAS,
Secretaria da Familia, Secretaria de
Educacdo, Conselho Tutelar, CAPS,
Hospital e Pronto-Atendimento e demais
Orgdos para sensibilizd-los sobre a
importancia da notificacdo.

- Digitar em tempo oportuno todas as
fichas preenchidas.

3 2024 N

Recurso
federal,
estadual e
municipal. R$
5.000,00

Obj

etivo 2: Identifica

r e monitorar, com base na realidade municipal, os agravos de interesse em Salde Publica

Descricdo da Meta

Indicador para

Acoes

Indicador (Linha-Base)

Meta Anual

Dotacédo
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monitoramento

Unidade

Orcamentaria

e avaliagdo da Valor Ano de e fonte dos
meta medida recursos
Manter em 100% a | Indicador 6 | - Capacitar 100% dos profissionais de ESF Ind. 6: 2024 % 100% Recurso
proporcdo de cura em | (proporcdo de | para diagndstico precoce e tratamento de 100 federal,
casos novos de | curade casos | hanseniase. estadual e
hanseniase noVvos) - Realizar Tratamento  Diretamente municipal. R$
Observado (TDO) juntamente com a ESF 5.000,00
de origem.
- Acompanhar por 5 anos 0s contatos
intradomiciliares de pacientes positivos.
Elaborar  estratégias - - Capacitar 100% dos profissionais de ESF 0 2024 % 100% Recurso
para o0 combate a para diagndstico precoce e tratamento da federal,
tuberculose tuberculose. estadual e
- Solicitar Teste Réapido Molecular para municipal. R$
pacientes  sintomaticos  respiratdrios, 5.000,00
especialmente para diagnostico diferencial
de COVID-109.
- Realizar teste rapido de HIV para 100%
dos casos novos.
- Realizar TDO para todos os pacientes
positivos.
- Avaliar todos o0s comunicantes,
descartando doenga ativa e tuberculose
latente.
Qualificar agBes de | Indicador 22 | - Manter nimero minimo de 1 ACE para | Ind.22:0 | 2024 % 100% Recurso
combate a dengue (n° de ciclos) | cada 800 a 1000 iméveis cadastrados. federal,
- Realizar no minimo 4 ciclos de visitas estadual e
que atinjam 80% ou mais de cobertura dos municipal. R$
imoveis visitados 50.000,00

- Integrar as a¢des do ACE com o ACS.
- Realizar oportunamente exame de



mailto:saude@capanema.pr.gov.br

arboviroses em todos 0s casos suspeitos.

- Realizar blogueio oportuno em 100% dos
casos notificados.

- Manter ativo Comité Intersetorial de
Combate ao Aedes aegypti, com reunides
em conjunto com 0 CMS.

- Prover materiais necessarios ao
desenvolvimento das agBes e processo de

trabalho.
Monitorar a ocorréncia - Capacitar 100% das ESF para a 2024 % 100% Recurso
de agravos emergentes notificacdo oportuna de agravos, com federal,
e reemergentes preenchimento correto das fichas. estadual e
- Comunicar a 8% Regional de Saude todos municipal. R$
0s agravos de notificacdo imediata. 5.000,00
- Enviar 1 lote do SINAN semanalmente
Dotacao Orcamentaria Total para Diretriz 2
R$ 90.000,00

Recursos Federais, Estaduais e Livres
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Ano: 2024

Municipio: Capanema/PR

Gestor: Jonas Welter

PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE 2024

QUADROS DE METAS DA PROGRAMACAO NA ATENCAO BASICA EM SAUDE PARA 2024

Diretriz 03 — Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica

Objetivol: Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no Municipio

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Dotacéo

. monitoramento )| Unidade Orgamentaria
Descricdo da Meta . Acdes Meta Anual
e avaliacdo da Valor Ano de e fonte dos
meta medida recursos
Operacionalizar a Proposta - Prover insumos de informatica para todas 0 2024 % 100% Recurso
Assisténcia atualizadaem | as areas da assisténcia farmacéutica federal,
Farmacéutica 2023, em (deposito, estoque, guichés de estadual e
virtude das | atendimento, medicamentos do estado, municipal. R$
necessidades | consultério farmacéutico) — vide Diretriz 10.000,00

da populacao.
Incluida por
Comissao
designada no
Decreto
7.254/2023

Gestéo

- Criar protocolos para a solicitacdo e
distribuicdo de medicamentos da Farmacia
Central para as demais Unidades.

- Revisdo da REMUME municipal, por
equipe multidisciplinar, contemplando os
medicamentos inseridos na REREME,
incluindo novos medicamentos sempre que
necessario.

- Criar protocolos e fluxos de atendimento
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dos insumos farmacéuticos.

- Criar protocolo e fluxo para a concessao
de beneficios.

- Criar fluxo de atendimento aos pacientes
com medicamentos judicializaveis,
juntamente com a gestéo.

- Capacitar 100% das equipes sobre o0s
fluxos e protocolos da farmécia municipal.
- Garantir a primeira dose de
antibioticoterapia em todas as Unidades de
Saude do municipio.

Implantar a Consulta - - Destinar espaco adequado  para 2024 % 100% Recurso
Farmacéutica Consultorio Farmacéutico. federal,

- Atendimento de pacientes em uso de estadual e

medicamentos especiais e estratégicos municipal. R$

(estado), em tratamento para hanseniase e 10.000,00

tuberculose, insulinodependentes e demais

situacdes pontuais.

- Acompanhar 0S atendimentos

psiquidtricos no CAPS, realizando a

dispensacdo de medicamentos e consulta

farmacéutica em loco.

- Participar das acdes do PSE, estimulando

entre as criancas 0 uso racional de

medicamentos e descarte adequado dos

mesmos.
Previsdo de insumos e Proposta - Avaliar o estoque municipal de insumos e 2024 % 100% Recurso
medicamentos para a aprovada medicamentos, bem como as saidas dos federal,
assisténcia integral ao | também na X | mesmos, prevendo o tempo oportuno estadual e
paciente Conferéncia | novos processos licitatorios a fim de que municipal. R$

Municipal de | ndo haja faltas ndo programadas. 1.800.000,00
Saude - Treinar 100% das equipes de ESF para

uso sistematico do sistema Consulfarma no
gue se refere as entradas, saidas e controles
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de estoques.

- Manter ativo o Consorcio Parana Saude e
ARSS para a aquisicdo de medicamentos.

- Aquisicdo de insumos necessarios para o
atendimento integral ao paciente, com
recursos proprios.

- Ter continuidade no fornecimento de
medicamentos disponiveis na REMUME

Dotacao Orcamentaria Total para Diretriz 3

Recursos Federais, Estaduais e Livres

R$ 1.820.000,00
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Ano: 2024

Municipio: Capanema/PR

Gestor: Jonas Welter

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

QUADROS DE METAS DA PROGRAMACAO NA ATENCAO BASICA EM SAUDE PARA 2024

Diretriz 04 — Qualificacdo da Gestdo em Saude

Objetivo 1:Estruturacdo Fisica e de Equipamentos das Unidade de Saude da Rede Municipal

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Dotacédo

monitoramento Unidade Orcamentéaria e
Descricdo da Meta ) Acdes Meta Anual
e avaliacdo da Valor Ano de fonte dos recursos
meta medida
Construgéo da - Elaboragéo do projeto arquiteténico 0 2024 N 1 Recurso federal de
farmécia central atendendo todas as nomas sanitarias emenda
juntamente com a atuais parlamentar, para
CAF ampliacédo de
unidade de saude,
e recursos livres
do municipio
Capital
R$ 500.000,00
Concluséo de reforma Proposta - Elaboragéo do projeto arquiteténico 0 2024 N 1 Recursos livres do
completa da estrutura | atualizada em | de reforma e ampliacdo da Unidade, municipio. Capital
do Centro Materno 2023, em que atenda as suas necessidades. R$ 800.000,00
Infantil, com espaco virtude das - Adequacdo da entrada da unidade

de ampliacdo para o
Centro de Autismo

necessidades
da populacéo.

com espago para 0S pacientes se
abrigarem da chuva e do sol.
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Incluida por

Comisséo
designada no
Decreto
7.254/2023
Reforma nas UBS 14 Proposta - Elaboracdo do projeto arquitetnico 2024 N 1 Recursos livres do
unidades aprovada adequado para atender as normas municipio. Capital
também na X | exigidas atuais. R$ 500.000,00
Conferéncia | - Elaboracéo de projeto arquiteténico
Municipal de | das unidades para realizacdo de
Saude reparos e pintura.
- Criar um fluxo estrutural
organizado e visivel para
atendimento adequado a populagdo e
profissionais de salde.
- Estruturar com moveis e
equipamentos adequados para 0S
profissionais de salde  atender a
populagdo, como também para a
populacdo sentir confortavel nos
atendimentos.
- Colocar toldo e banco para a
populacdo ser acolhida
adequadamente.
- Aumentar a carga de energia
elétrica na Unidade de Salde do
Pinheiro
Reforma nas Proposta - Reforma ou troca dos equipamentos 2024 % 100% Recursos livres do
Academias de Saude aprovada das academias de saude, conforme municipio.
do Municipio também na X | necessidade Capital. R$
Conferéncia - Instalacdo de toldo na academia de 150.000,00
Municipal de | saude de Cristo Rei
Saude
Aquisicdo de - - Elaborar termo de referéncia para a 2024 % 100% Recursos livres do

equipamentos

aquisicdo de equipamentos modernos

municipio  como
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modernos e de
informatica e
mobiliérios para
100% das unidades de
saude do municipio

e de informética, com boa qualidade,
para 0s profissionais de saude
desenvolverem o trabalho com
eficiéncia, ofertando servico de salde
de qualidade para a populacéo.

- Elaborar termo de referéncia para a
aquisicdo de mobiliarios de qualidade
para as unidades de salde, facilitando
0 processo de trabalho dos
profissionais, bem como para
populagdo  ser atendida com
exceléncia.

também  recurso
estadual e federal.
Capital

R$ 250.000,00

Aquisicdo de - - Aquisicdo de ambulancia para 2024 % 100% Recursos proprios
transporte  sanitario transporte de pacientes na rede de do municipio,
para complementagdo urgéncia e emergéncia e transporte estadual e federal
e renovacdo da frota eletivo. R$ 800.000,00
municipal - Aquisi¢do de demais veiculos para

atendimento das necessidades em

saude do municipio, conforme

demanda.
Reestruturacao do Proposta - Organizar o setor de agendamento e 2024 % 100% Nao necessita
setor de agendamento aprovada de transporte da Secretaria Municipal recursos, apenas

e transporte da
Secretaria Municipal
de Saude

também na X

Conferéncia

Municipal de
Saude

Proposta
atualizada em
2023, em
virtude das
necessidades
da populacéo.
Incluida por
Comissao
designada no

de Saude

- Organizar os pontos de parada dos
transportes para TFD, facilitando o
acesso aos pacientes

- Mudanca do ponto de parada de
Onibus para o Zanchi e Salvadori
(interior)

- Melhorar o ponto de 0Onibus do
Pinheiro, em parceria com outras
Secretarias.

- Implantar a Salde Digital:
Programa com atendimentos,
agendamentos, monitoramento,
avisos e informativos, voltados a

organizacional.
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Decreto populacdo, por meio de telemedicina.
7.254/2023
Obijetivo 2: Qualificagdo, Efetivacdo e Consolidagdo dos Profissionais de Saude
Indicador para Indicador (Linha-Base) Dotacéo
monitoramento Unidade Orgamentéria e
Descricdo da Meta Agbes Meta Anual
e avaliagdo da Valor Ano de fonte dos recursos
meta medida
Reforma - - Realizar reforma administrativa 0 2024 % 100% Recursos federais
administrativa completa na Secretaria Municipal de e municipais
integral, Salde, criando vagas de categorias livres.
contemplando 0 profissionais néo disponiveis Folha de
quadro de servidores atualmente, ou aumentando o nimero pagamento
e de coordenadores de de vagas das existentes e que estdo R$ 8.000.000,00
cada setor da desfalcadas.
Secretaria de Saude. - Extinguir, realocar ou realizar fusdo
de profissbes que tém funches
compativeis.
- Garantir  ordinariamente  a
remuneragdo dos profissionais de
salide, como 0S Seus respectivos
aumentos no dissidio anual.
- Criar sistema de protocolo para
todos os documentos da Secretaria de
Saulde, tanto para comunica¢do com a
populagdo e servidores, quanto para
com outros setores da administracao.
- Manter a base de calculo da
insalubridade dos profissionais de
salide em 20% sobre o salério base.
Realizacédo de Proposta - Elaboragdo de um estudo para
concurso publico para | atualizadaem | identificar o0  quantitativo  de
todas as categorias de 2023, em servidores do quadro da Secretaria de
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servidores da saude

virtude das
necessidades

da populacgéo.

Saude que estdo defasados, e em
guais areas técnicas.
- Incluir Terapeuta Ocupacional no

Incluida por | quadro de servidores, dispondo vaga
Comisséo para contratacdo desse profissional.
designadano | - Realizar um estudo de quais
Decreto categorias profissionais séo
7.254/2023 necessarias e ainda ndo estdo
disponiveis para compor a equipe da
Secretaria de Saude.
- Elaboracdo de concurso publico
abrangendo todas as areas, assim
garantindo a continuidade dos
servigos de saude a populacao.
Plano de cargos e Proposta - Elaboracdo de estudo de viabilidade 2024 N 1 Recursos livres do
salérios para todos os aprovada e impacto financeiro na folha de municipio.
profissionais da | também na X | pagamento. Folha de
Secretaria Municipal | Conferéncia | - Elaboragdo do Plano de Cargos e pagamento (ja
de Salde. Municipal de | Salarios, com normas, artigos e calculados acima)
Saude regras estabelecidas.
- Elaboracéo de projeto de lei para o
legislativo para aprovacédo da criacao
do PCS da Secretaria de Saude.
Auxilio aos servidores - - Elaborar um estudo de viabilidade e 2024 % 100% Recursos livres do

da  Secretaria
Saude.

de

impacto financeiro, assim como custo
médio, para criacdo de auxilio
transporte. O estudo devera prever o
impacto financeiro para o transporte
dos profissionais de salde, de suas
residéncias até as unidades de saude

- Manter o Auxilio Alimentacdo, com
valor igualitario para todas o0s
profissionais de salde, por meio de
modelo de cartdo magnético com
saldo depositado mensalmente, sendo

municipio.
Servico
R$ 90.000,00



mailto:saude@capanema.pr.gov.br

que o profissional podera adquirir a
alimentacdo no comercio local,
mediante cadastro no programa
municipal.

- Elaborar projeto de lei para o
legislativo contemplando o Auxilio
Transporte, com escalonamento de
distancia da residéncia do
profissional até seu local de trabalho.
Assim todas as unidades de saude do
municipio iniciardo os atendimentos
no horario previsto, bem como o
término do expediente serd no
horario e local de trabalho.

Capacitacdo
permanente para 0S
profissionais de saude

Proposta
aprovada
também na X
Conferéncia
Municipal de
Saude

- Realizar as capacitacOes por area de
atuacéo, sendo realizadas
preferencialmente no  municipio
sempre que possivel, reduzindo o
deslocamento, oportunizando um
melhor aproveitamento e ampla
participacdo dos servidores.

- Disponibilizar a participacdo dos
profissionais em congressos para
ampliar seus conhecimentos, que
serdo replicados no ambito da satde
publica do municipio

- Realizagdo anual da Mostra de
Experiéncias Exitosas da Secretaria
de Salde, servindo como uma
maneira de incentivar os profissionais
de saude a desenvolver acgdes
inovadoras, ampliando os servigos de
salde a populacéo.

- Fortalecer e profissionalizar o
trabalho dos ACS

- Reorganizar o local de trabalho dos

2024

%

100%

Recursos livres do
municipio.
Servico

R$ 100.000,00
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ACS

Implantacéo de Proposta - Realizar grupos com os servidores - 2024 % 100%
Grupos de | atualizadaem | da secretaria de saude, com apoio do
atendimentos aos 2023, em NASF/Melhor em Casa, a exemplo
profissionais de salde virtude das de: emagrecimento, tabagismo, salde
necessidades | mental, entre outros.
da equipe.
Incluida por
Comisséo
designada no
Decreto
7.254/2023
Objetivo 3: Gestdo Transparente e Responsavel com Controle Social
Indicador para Indicador (Linha-Base) Dotacédo
monitoramento Unidade Orcamentéaria e
Descricdo da Meta Acdes Meta Anual
e avaliagdo da Valor Ano de fonte dos recursos
meta medida
Prestacdo de contas - - Elaboracdo da prestacdo de conta 4 2024 N 4 Recursos proprios
de cada quadrimestre com o0s dados financeiros e dos do municipio
em audiéncia publica Servicos prestados. estadual e federal
e junto ao Conselho - Publicar nos meios de comunicacdo R$ 10.000,00
Municipal de Saude a data da audiéncia publica, para
divulgacéo, estimulando a
participagéo popular.
- Apresentar a prestacdo de contas do
guadrimestre para 0 conselho
municipal de salde, na audiéncia
publica e nas redes sociais.
Realizar o Relatorio - - Realizar relatério constando todos 1 2024 N 1 Recursos proprios

Anual de Gestdo com
aprovacdo pelo CMS

0s gastos da Secretaria de Saude.
- Apresentar e aprovar o relatério no

do municipio
estadual e federal



mailto:saude@capanema.pr.gov.br

Conselho Municipal de Sadde (bem
como também em audiéncia puablica)
como resolucéo de aprovacéo.

R$ 5.000,00

Elaborar a
Programacdo  Anual
de Salde e demais
instrumentos de
Gestéo

- Elaborar a Programacdo Anual de
Saude em conjunto com 0S
profissionais de salde e sociedade
civil organizada.

- Aprovar a PAS junto ao Conselho
Municipal de Saude, com emissdo de
resolucdo de aprovacao.

2024

Recursos proprios
do municipio
estadual e federal
R$ 5.000,00

Elaborar estratégia de
divulgacéo a
sociedade das acGes
de prevengdes em
saude.

- Criar um programa de radio diario,
com  horarios  definidos para
divulgacdo das noticias e servicos de
prevencdo e promocdo a saude da
Secretaria Municipal.

- Divulgar todas as informagfes de
prestacdo de contas e acontecimentos
da Secretaria de Saude nas redes
sociais para maior alcance da
populagdo.

- Divulgar nos jornais de circulagdo
local as acoes e servicos de salde.

- Criar um estudio de gravacdo na
Secretaria de Salde para poder
elaborar material padrdo para ser
divulgado a populacéo.

- Contratar uma empresa
especializada em publicidade, design
graficos e midias, que preste servico
em loco na Secretaria de Saude, para
elaboracdo de todos os materiais de
midia, segundo padrdo Unico.

- Criar um aplicativo para populagédo
se comunicar com a Secretaria de
Saude, com recebimento das

2024

Recursos proprios
do municipio
estadual e federal
R$ 125.000,00



mailto:saude@capanema.pr.gov.br

informagdes, rotinas e campanhas da
saude.

Fortalecimento do
controle social através
do conselho

municipal de satde

- Apoiar e proporcionar espaco fisico, 100
equipamentos e suporte técnico para
o0 conselho municipal de saude.

- Realizar reunides ordinarias
mensalmente, assim como  as
extraordinarias quando for
necessario.

- Realizar a Conferéncia Municipal
de Saude a cada quatro anos.

- Realizar audiéncias publicas
conjuntas com o CMS para a tomada
de decisdes polémicas de impacto na
sociedade.

2024

%

100%

Recursos proprios
do municipio
estadual e federal
R$ 20.000,00

Fortalecer
Ouvidoria Municipal

a

Proposta
aprovada na X
Conferéncia
Municipal de

Saulde

- Manter ativa e atuante a Ouvidoria 1
Municipal, designando  servidor
efetivo para a funcdo de ouvidor.

- Estimular a populacdo a realizar
registros na ouvidoria, garantindo,
guando solicitado, o anonimato do
denunciante/reclamante.

- Disponibilizar Caixa de
Sugestdo/Reclamacdo em todas as
Unidades de Saude, facilitando o
acesso da populagéo.

2024

Nao necessita
recursos. Somente
organizacional

Dotacdo Orcamentéria Total para Diretriz 4

Recursos Federais, Estaduais e Livres

R$ 10.155.000,00
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024
Ano: 2024
Municipio: Capanema/PR
Gestor: Jonas Welter

QUADROS DE METAS DA PROGRAMACAO NA ATENCAO BASICA EM SAUDE PARA 2024

Obijetivo 1: Fortalecimento das a¢des locais de Média e Alta Complexidade
Indicador para Indicador (Linha-Base) Dotacéo
monitoramento Unidade Orcamentéaria e
Descricdo da Meta ) Acdes Meta Anual
e avaliacdo da Valor Ano de fonte dos
meta medida recursos
Manter o Programa Proposta - Matriciar 70% das equipes de ESF. 0 2024 % 100% Recursos
Melhor em Casa/ | aprovadana X | - Realizar o acompanhamento dos préprios do
NASF Conferéncia | pacientes acamados no municipio, municipio
Municipal de | vinculados as ESF, que atendam 0s estadual e
Saude critérios minimos do programa. federal
- Grupo do NASF na Unidade de R$ 500.000,00
Proposta Cristo Rei
atualizada em
2023, em
virtude das
necessidades
da equipe.
Incluida por
Comisséo
designada no
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Decreto

7.254/2023
Fortalecimento  das | Indicador2l |- Manter equipe minima para o0 2024 % 100% Recursos
acOes do CAPS (acBes de desenvolvimento do CAPS. préprios do
matriciamento) | - Matriciar 70% das equipes de ESF. municipio
- Realizar o CAPS itinerante com as estadual e
ESF, federal
- Manter consultas de psiquiatria no R$ 375.000,00
municipio.
Fortalecimento das - - Criar protocolo de atendimento para 2024 % 100% Recursos
acbes do  Centro gestantes e criangas, seguindo linha préprios do
Materno Infantil guia estadual. municipio
- Capacitar 100% das equipes de ESF estadual e
para vinculagdo de gestantes e criancas federal
- segundo a area de abrangéncia. R$ 100.000,00
- Criar fluxo de encaminhamento entre
as UBS/ESF e o Centro Materno, para
gue o CMI sirva como unidade de
apoio e atendimento especializado
dentro do municipio.
- Criar protocolo e realizar a insercdo
de DIU segundo os critérios
estabelecidos.
Criar o Centro de Proposta - Equipar espago construido em anexo 2024 N 1 Recursos
Autismo no Municipio | implementada | ao Centro Materno Infantil, para préprios do
em 2023, em | atendimento ao publico-alvo. municipio
virtude das - Capacitar equipe para atuar no estadual e
necessidades | atendimento a criangas com autismo e federal
da populacéo. | necessidades especialis. R$ 300.000,00

Incluida por
Comisséo
designada no
Decreto

- Criar fluxo de atendimento e
encaminhamento dos casos no
municipio
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7.254/2023

Manter convénio com - - Manter Pronto-Atendimento 24 horas 2024 Recursos
instituicdo  hospitalar para atendimento médico de urgéncia e préprios do
para atendimento de emergéncia. - Realizar atendimentos municipio.
urgéncia, emergéncia médicos apdés o horario  de Prestacdo  de
e internamento funcionamento das Unidades de Salde Servigos

do municipio. R$

- Realizar procedimentos ambulatoriais 3.937.079,60

(curativos, administracédo de

medicamentos, sondagem, trocas de

bolsas de colostomia) nos dias e

horérios em que as UBS ndo estejam

em funcionamento.
Melhorar 0 Proposta - Reformulacdo do Contrato com a 2024 Recursos
atendimento e a aprovada instituic&o. préprios do
estrutura  fisica da | tambémna X | - Discussdo junto ao CMS, elaborando municipio.
enfermaria do | Conferéncia | documento norteador para o vinculo Prestacdo de
Hospital Sudoeste Municipal de | com a instituicéo Servicos.

Saude - Melhorar o atendimento no Hospital, Incluido na
com realizagdo de visitas medicas meta acima
frequentes no periodo do internamento
- Atendimento Humanizado no
Hospital Sudoeste

Fortalecer Proposta - Manter equipe especifica para 2024 Recursos
funcionamento do | implementada | atendimento no Pronto-Socorro. préprios do
Pronto-Socorro no | em2023,em |- Manter insumos e equipamentos municipio.
NIS-1 virtude das necessarios para o funcionamento do Prestacdo de
necessidades | setor. Servigos
da populacéo. | - Criar Protocolo para regulamentar os R$ 100.000,00

Incluida por
Comisséo
designada no
Decreto
7.254/2023

atendimentos da Unidade.

- Capacitar 100% dos profissionais
para o atendimento de urgéncia e
emergéncia.
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Aquisicdo de insumos
estratégicos para 0
desenvolvimento das
acOes em saude

- Acompanhar os estoques de insumos
diversos, prevendo o término dos
mesmos, a fim de evitar faltas.

- Elaborar termos de referéncia
adequados, garantindo a qualidade dos
materiais.

- Aquisicdo dos materiais e insumos
em quantidades necessarias a0
abastecimento de todas as Unidades de
Salde

100% 2024 %

100%

Recursos
federal estadual
e proprios do
municipio.

R$
1.000.000,00

Objetivo 2: Apoio a Rede de Urgéncia e Emergéncia e Média

e Alta Complexidade fora do municipio

Indicador para

Indicador (Linha-Base)

Dotacéo

monitoramento Unidade Orgcamentaria e
Descricdo da Meta ] Acdes Meta Anual
e avaliacdo da Valor Ano de fonte dos
meta medida recursos

Manter 100% dos - - Manter convénio com o Samu para 1 2024 N 1 Recursos
convénios com transporte sanitario inter-hospitalar, préprios do
Ciruspar e Central de vias publicas e domicilios, para municipio e
Regulacdo Macro- pacientes em situacGes de urgéncia e federal
Oeste emergéncia. R$ 540.000,00

- Manter convénio com a Regulagéo do

Samu de Pato Branco.

- Manter convénio com a central de

regulacdo de leitos hospitalares.
Participar do Proposta - Manter convénio com o Hospital Sdo 1 2024 N 1 Recursos livres
Consorcio aprovada na X | Francisco até o funcionamento do do  municipio
Intermunicipal Conferéncia | Hospital Intermunicipal. R$ 348.000,00
Hospitalar em | Municipal de | - Incentivar a abertura de leitos de UTI
conjunto com os 27 Saude adulto e pediatrico na 8% Regional de
municipios Saude, com o intuito de aumentar a

realizacdo de procedimentos cirirgicos

de alto risco
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Manter convénio com
ARSS

Proposta
aprovada na X
Conferéncia
Municipal de
Saude

- Manter ativo convénio com o0
consorcio ARSS.

- Abrir agenda do CRE no municipio,
para  atendimento de  médicos
especialistas em Capanema, evitando o
deslocamento de pacientes (muitas
vezes debilitados) até outros centros.
-Encaminhar os pacientes apds
estratificacdo de risco pela APS ao
Quialisis.

- Ampliar o programa de cirurgias
eletivas através do consércio ARSS,
com aumento no ndamero de
procedimentos.

- Ampliar a realizacdo de exames de
alta complexidade por meio do
consorcio ARSS

- Criar politica de atendimento médico
especializado no municipio através da
ARSS, para aumentar o numero de
profissionais especializados atendendo
no municipio.

2024

Recursos
préprios do
municipio
estadual e
federal

R$
6.800.000,00
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Dotacéo Orcamentaria Total para Diretriz 5
R$ 14.000.079,60

Recursos Federais, Estaduais e Livres

Total de recurso a ser investido na Secretaria Municipal de Saude de Capanema, para o ano de 2024, por Diretriz:

e Diretriz 1 - Qualificacdo da Atencao Primaria a Saude: R$ 768.500,00

e Diretriz 2 - Fortalecimento das Acdes de Vigilancia em Saude: R$ 90.000,00
e Diretriz 3 - Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica: R$ 1.820.000,00

e Diretriz 4 - Qualificacdo da Gestdo em Saude: R$ 10.155.000,00

e Diretriz 5 - Média e Alta Complexidade: R$ 14.000.079,60

Total de investimentos para o ano de 2024: 26.143.579,60

Capanema, 15 de junho de 2023

JONAS WELTER
Secretario Municipal de Saude de Capanema/PR
Dec. 6.264/2017
*PAS apresentada e aprovada na Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, realizada no dia 07 de julho de 2023, Resolugéo n°
06/2023


mailto:saude@capanema.pr.gov.br

